
감사결과 처분요구 등 조치결과

(2019년  7월  23일 현재)

1. 총    괄

(단위 : 건/명/천원)

구   분 처 분 요 구 등 조 치 완 료 조 치 중 비고(금회완료)

계 2건 2건

기관주의 2건 2건 금회완료

2. 처분요구 등 내용 및 조치결과

일련
번호

제          목
처분
요구

처분요구 등 내용 조치결과
완결
여부

증빙
번호

10
제주연구원 및 
제주학연구센터 계약직 
직원 채용 부적정 

주의

인사위원회 서면심의 및 
채용자격 기준 검토 소홀

향후 공개채용 시 규정 및 
지침 등을 위배하여 임용
자격 기준을 제한하거나 
인사위원회의 심의를 받지 
않고 채용공고 내용을 변경
하는 일이 없도록 업무를 
철저히 하도록 함

완결 -

제주학연구센터 계약직 
직원 채용 부적정

향후 공개채용 시 동일한 
직위에 대한 전형방법 등을 
일관성 있게 유지하고, 특정 
분야 전공자를 채용하는 경우 
응시자격에 부합되지 않는 자가 
채용되는 일이 없도록 관련 
업무를 철저히 하도록 함

완결 -

36
직원 채용업무 
처리 부적정 

주의
직원채용 계획 사전 
통보 미이행

2018년 채용비리 감사이후 
채용계획 수립 시 채용계획
을 채용공고일 10일 전까지 
제주특별자치도지사에게 사전 
통보하고 있음

완결 -

2-1. 신분상 처분요구 조치결과 : 해당없음

3. 미결사항에 대한 조치계획 : 해당없음

4. 기  타(감사결과 처분요구  등 조치에 따른 특이사항, 애로사항) : 해당없음


